
ПРОФСОЮЗ РАБОТНИКОВ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ВАЖНО ЗНАТЬ: Указ Президента Российской 
Федерации от 06 мая 2020 года № 313 «О предоставлении 
дополнительных гарантий отдельным категориям медицинских 
работников»

На кого 
распространяется?

Врачи, средний и младший медицинский персонал медицинских организаций,
водители автомобилей скорой медицинской помощи, непосредственно работающие с 
пациентами, у которых подтверждено наличие новой коронавирусной инфекции или с
пациентами с  подозрением на эту инфекцию

Что является 
страховым случаем?

- смерть медицинского работника в результате инфицирования новой
коронавирусной инфекцией при исполнении им трудовых обязанностей;

- причинение вреда здоровью медицинского работника в связи с развитием у него
полученных при исполнении трудовых обязанностей заболевания (синдрома) или 
осложнения, вызванных подтвержденной лабораторными методами исследования 
новой коронавирусной инфекцией (COVID-19), включенных в перечень, утверждаемый 
Правительством Российской Федерации, и повлекших за собой временную 
нетрудоспособность, но не приведших к инвалидности;

-установленная в соответствии с законодательством Российской Федерации 
стойкая утрата медицинским работником трудоспособности в результате развития
осложнений после перенесенного заболевания, вызванного новой коронавирусной 
инфекцией (COVID-19), подтвержденной лабораторными методами исследования, если 
заболевание возникло при исполнении им трудовых обязанностей

В каком случае 
производится страховая 

выплата и каков ее 
размер?

- в случае смерти медицинского работника в результате инфицирования новой 
коронавирусной инфекцией (COVID-19) при исполнении им трудовых обязанностей - в 
размере 2 752 452 рублей выгодоприобретелям в равных долях;

- в случае причинения вреда здоровью медицинского работника в связи с
развитием у него полученных при исполнении трудовых обязанностей заболевания 
(синдрома) или осложнения, вызванных подтвержденной лабораторными методами 
исследования новой коронавирусной инфекцией (COVID-19), включенных в перечень, 
утверждаемый Правительством Российской Федерации, и повлекших за собой 
временную нетрудоспособность, но не приведших к инвалидности, - в размере 68 811 
рублей;

- в случае стойкой утраты медицинским работником трудоспособности в результате 
развитая осложнений после перенесенного заболевания, вызванного новой 
коронавирусной инфекцией (COVID-19), подтвержденной лабораторными методами 
исследования, если заболевание возникло при исполнении им трудовых обязанностей:

инвалиду I группы - в размере 2 064 339 рублей;
инвалиду II группы - в размере 1 376 226 рублей;
инвалиду III группы - в размере 688 113 рублей

Кто производит 
выплату?

Единовременная страховая выплата производится Фондом социального страхования 
Российской Федерации за счет межбюджетных трансфертов из федерального 
бюджета, предоставляемых бюджету Фонда социального страхования Российской 
Федерации, по результатам расследования страхового случая, проведенного 
в порядке, установленном трудовым законодательством Российской Федерации



ПРОФСОЮЗ РАБОТНИКОВ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ВАЖНО ЗНАТЬ: Распоряжение Правительства 
Российской Федерации от 15 мая 2020 года № 1272-р 

В соответствии с пунктом 2 Указа Президента Российской Федерации от 06 мая 2020 
года № 313 «О предоставлении дополнительных страховых гарантий отдельным категориям 
медицинских работников» Распоряжением Правительства Российской Федерации от 15 мая
2020 года № 1272-р  утвержден перечень заболеваний (синдромов) или осложнений, 
вызванных подтвержденной лабораторными методами исследования новой 
коронавирусной инфекцией, вызвавших причинение вреда здоровью отдельных 
категорий лиц, и повлекших за собой временную нетрудоспособность, но не 
приведших к инвалидности.
                                                                                   

                 

Код 
по 

МКБ-10

Наименование

J02-J06 Острые респираторные инфекции верхних дыхательных путей (без развития 
пневмонии, потребовавшие назначения врачом этиотропной терапии)

J12 Вирусная пневмония, не классифицированная в других рубриках (любой стадии)
I40.0 Инфекционный миокардит
I74 Эмболия и тромбоз артерий
К71 Токсическое поражение печени

A40-А41 Сепсис
D65 Диссеминированное внутрисосудистое свертывание [синдром дефибринации]
J80 Синдром респираторного расстройства [дистресса] у взрослого
J81 Легочный отек
J84 Другие интерстициальные легочные болезни
J95 Респираторные нарушения после медицинских процедур, не классифицированные в 

других рубриках
I26 Легочная эмболия
K72 Печеночная недостаточность, не классифицированная в других рубриках

N 17-N19 Почечная недостаточность
R09.2 Кардиореспираторная недостаточность
R65 Синдром системного воспалительного ответа



ПРОФСОЮЗ РАБОТНИКОВ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ВАЖНО ЗНАТЬ:
Единовременные страховые выплаты

Постановление Правительства Российской Федерации от 16 мая 2020 года № 695
«Об утверждении Временного положения о расследовании страховых случаев причинения вреда здоровью 
медицинского работника в связи с развитием у него полученных при исполнении трудовых обязанностей 
заболевания (синдрома) или осложнения, вызванных подтвержденной лабораторными методами 
исследования новой коронавирусной инфекцией и повлекших за собой временную нетрудоспособность, но 
не приведших к инвалидности»

Фонд социального страхования Российской Федерации в день получения справки, 
подготавливает документы для осуществления единовременной страховой выплаты, 
установленной подпунктом «б» пункта 2 Указа Президента Российской Федерации от 06.05.2020 
№ 313 «О предоставлении дополнительных страховых гарантий отдельным категориям 
медицинских работников» работнику в размере 68 811 рублей и осуществляет ее не позднее
следующего для со дня получения справки.

Установлен порядок расследования страховых случаев причинения вреда здоровью врачей, среднего и 
младшего медицинского персонала медорганизаций, водителей автомобилей скорой медицинской 
помощи, непосредственно работающих с пациентами, у которых подтверждено наличие новой коронавирусной 
инфекции, и пациентами с подозрением на новую коронавирусную инфекцию. Порядок действует в случае 
развития у работников заболеваний или осложнений, вызванных новой коронавирусной инфекцией (что 
подтверждено лабораторными методами исследования), включённых в перечень, утверждённый 
Постановлением Правительства РФ от 15.05.20 №1272-р, что повлекло за собой временную 
нетрудоспособность работника, но не привело к инвалидности.
.

При установлении работнику диагноза заболевания, включенного в перечень, утверждённый 
Постановлением Правительства РФ от 15.05.20 №1272-р, медицинская организация, установившая 
заболевание, обязана незамедлительно уведомить о заболевании работника:
- Фонд социального страхования Российской Федерации
- руководителя организации, в которой работает работник

Работодатель в день получения уведомления обязан создать врачебную комиссию по 
расследованию страхового случая в составе не менее 3-х человек. В состав комиссии включают:
- представителя(ей) работодателя;
- представителя медицинской организации, установившей заболевание;
- представителя Фонда социального страхования Российской Федерации 

 Расследование страхового случая проводится врачебной комиссией в течение суток со дня 
создания комиссии. По результатам расследования страхового случая врачебной комиссией в 
Фонд социального страхования Российской Федерации, направляется справка, подтверждающая 
факт работы работника в условиях распростанения новой коронавирусной инфекцией.
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РАЙОННЫЕ 

КОЭФФИЦИЕНТЫ 

И «СЕВЕРНЫЕ» 

НАДБАВКИ

Стимулирующие выплаты за оказание медицинской помощи пациентам с covid-19

медицинским работникам стационарных подразделений и выездных бригад скорой помощи, 

сформированных в соответствии с временным порядком, утвержденным приказом 

Минздрава России от 19.03.2020 № 198н

В полном размере 

НЕЗАВИСИМО 

ОТ КОЛИЧЕСТВА 

СМЕН 

И/ИЛИ ЧАСОВ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

ПРАВИТЕЛЬСТВА РФ 

от 12 апреля 2020 г. 

№ 484

✓ необходимо комплектовать отделения, оказывающие 

медицинскую помощь пациентам с COVID-19, таким образом, 

чтобы в их состав входили все необходимые специалисты, 

занятые на полную ставку с учетом специфики работы в 

указанных отделениях. 

✓ необходимо скорректировать график отпусков, учитывая 

особые условия и необходимость повышения эффективности 

борьбы с новой коронавирусной инфекции в зависимости от 

эпидемической обстановки в регионе

* - закреплены и пунктом 11 постановления Правительства Российской Федерации от 12.04.2020 г. № 484

КОГДА? 
в сроки выплаты 

заработной платы

ОБ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ВЫПЛАТ 

СТИМУЛИРУЮЩЕГО ХАРАКТЕРА

В соответствии с Поручением Президента Российской Федерации В.В.Путина (Пр-665 от 15.04.2020г.) установлены 

доплаты за особые условия труда работников здравоохранения, деятельность которых непосредственно связана с 

оказанием медицинской помощи больным с новой коронавирусной инфекцией.

Определены размеры указанных доплат*:

КАТЕГОРИЯ 

МЕД. РАБОТНИКОВ

ОКАЗЫВАЮЩИЕ СКОРУЮ 

МЕДИЦИНСКУЮ ПОМОЩЬ

ОКАЗЫВАЮЩИЕ ПОМОЩЬ 

В СТАЦИОНАРНЫХ УСЛОВИЯХ

Врачи 50 тыс. рублей в месяц 80 тыс. рублей в месяц

Средний мед. персонал 25 тыс. рублей в месяц 50 тыс. рублей в месяц

Младший мед. персонал 25 тыс. рублей в месяц 25 тыс. рублей в месяц

Водители СМП 25 тыс. рублей в месяц не применимо

НЕ ОБЛАГАЮТСЯ 

НАЛОГОМ
(в соответствии с п. 81 ст. 217 

Налогового кодекса РФ)



КОМУ? (Группы риска):
медицинские работникам, контактирующие в результате 

осуществления профессиональной деятельности с пациентами 

с подтвержденным диагнозом COVID-19, и работа которых 

связана с биоматериалом, зараженным COVID-19, в том числе:

категория мед. работников

оказывающие 
амбулаторную 
медицинскую 

помощь

оказывающие скорую 
медицинскую помощь

оказывающие 
специализированную помощь 

в стационарных условиях

Врачи 80% 80% 100%

Средний мед. персонал 40%

40% 
фельдшеры/медсестры выездных 

бригад скорой помощи 50%

20% фельдшеры/медсестры

по приему и передаче вызовов

Младший мед. персонал 20% не предусмотрено 30%

Водители СМП не применимо не предусмотрено не применимо

ВЫПЛАТЫ МЕДИЦИНСКИМ РАБОТНИКАМ В СЛЕДУЮЩИХ РАЗМЕРАХ

ЗА ФАКТИЧЕСКИ ОТРАБОТАННОЕ ВРЕМЯ 

* - по данным Федеральной службы государственной статистики

% от среднемесячного дохода от трудовой деятельности в соответствующем субъекте Российской Федерации* за 9 месяцев 2019 года:

НЕ ОБЛАГАЮТСЯ НАЛОГОМ

Выплата стимулирующего характера за особые условия труда 
и о дополнительную нагрузку медицинским работникам, оказывающим медицинскую 
помощь гражданам с covid-19 и лицам из групп риска заражения covid-19

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

ПРАВИТЕЛЬСТВА РФ 

от 12.04.2020 г. № 415

✓ врачи-рентгенологи;

✓ врачи-патологоанатомы;

✓ врачи-эпидемиологи;

✓ помощники врачей-
эпидемиологов;

✓ медицинские работники 
клинико-диагностических 
лабораторий,

✓ средний медицинский персонал, 
работающий с указанными выше 
врачами-специалистами.

ОБ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ВЫПЛАТ 

СТИМУЛИРУЮЩЕГО ХАРАКТЕРА


